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臺灣港務股份有限公司性別平等工作小組第 18 次會議 

會議紀錄 

 

一、 時間：民國 107年 12月 25日（星期五）上午 10時 

二、 地點：總公司 2樓第 5會議室 

三、 主持人：洪研究委員明山(代理) 

記錄：葉人碩 

四、 出、列席人員：如簽到表(視訊會議) 

五、 主席致詞：（略） 

六、 報告事項： 

(一)第 17次會議事項執行情形表 

(二)107年性別影響評估統計表 

(三)107年度辦理性別主流化執行方案任務分配表-執行情形 

七、討論事項： 

    (一) 108年辦理性別主流化執行方案任務分配表草案    

    (二)臺中分公司內部規章檢視： 

       1.臺中港務分公司職務輪調實施要點                

       2.臺中分公司旅客服務中心停車場收費標準          

       3.臺中港務分公司旅客服務相關棧埠設施(設備)出租作業 

七、會議決議： 

(一)報告事項： 

    1.參訓情形統計表新增整體參與率。 

    2.任一性別比例調查表新增性別比例。 

    3.各旅客服務中心去除有關留置室、搜身室、筆錄室、隔離室等有關功  

能字眼的名稱，可直接簡化為機關名稱或使用訪談室、辦公室等中立

的字眼，另請新建置之高雄港區旅客服務中心配合辦理。 
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    4.有關性平業務之推動及執行，請本公司、各分公司之權責單位積極配

合辦理。 

(二)討論事項： 

    1.108年辦理性別主流化執行方案任務分配表新增辦理性騷擾防治宣

導說明會 5場次。 

    2.請中分人事處就臺中港務分公司職務輪調實施要點研議是否將懷孕

的女性同仁納入得不列入職務輪調範圍。 

八、臨時動議：無。 

九、散會：上午 11時 15分。 


